UCHWALA Nr VIII/I9/11
Rady Gminy w Braszewicach
z dnia 30 marca 2011 roku

w sprawie : zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na 2011 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym / tekst jednolity: Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z 2002r. Nr 23, poz.
220. Nr 62, poz.558. Nr 113, poz. 984. Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003r Nr 80, poz.
717.Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,poz. 1203; z 2005r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,
poz. 974 , Nr 173, poz. 1218 ; z 2008 r. Nr 180, poz.1111. Nr 223, poz. 1458: z 2009 r. Nr 52.
poz.420, Nr 157, poz. 1241; 22010 r. Nr 28, poz. 142 / oraz art. 4 ust. 2 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi / tekst
jednolity : Dz.U. z 2007 r. Nr 70 , poz. 473, Nr 115, poz.793. Nr 176 poz. 1238; z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505; 22009 r.Nr 18, poz. 97, Nr 144, poz. 1175: 2 2010 r. Nr 47, poz. 278, Nr 127, poz. 857/
Rada Gminy w Braszewicach uchwala . co nast¢puje :

§1. Zatwierdza si¢ Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
na 2011 rok stanowigcy zatacznik do niniejsze) uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

]

§3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalqcznik do Uchwaly Nr VIII/19/11
Rady Gminy w Brqszewicach

GMINNY PROGRAM

z dnia 30 marca 2011 r.

PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W BRASZEWICACH NA 2011 r.

Termin |Odpowie |Planowane
ZADANIE SPOSOB REALIZACJI realizacji |dzialny wydatki w
zlotych
2 3 - S5 6
Zwiekszenie 1. Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla osob
dostepnosci pomocy uzaleznionych 1 ich rodzin. Praca ciagta | Wojt Gminy
terapeutycznej | Instruktor
rehabilitacyjnej dla Koszty utrzymania Punktu : terapii 9.000,-
0s6b uzaleznionych od - wynagrodzenie dla 0séb pracujacych GKRPA
alkoholu - zakup pomocy terapeutycznych tj. fachowe 500.-
czasopisma, plyty DVD, plakaty , broszury itp.
Instruktor
2. Prowadzenie ,, Grupy Wsparcia ,, dla 0séb Praca ciagla |terapii
uzaleznionych od alkoholu. GKRPA
3. Biezaca koordynacja zadan wynikajaca z gminnego
programu 4.000,-
- wynagrodzenie dla pelnomocnika ds. realizacji Praca ciaglta | Wojt Gminy
gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
problemow alkoholowych.
Instruktor
4. Stala wspotpraca z Policja, Osrodkiem Pomocy Praca ciagla | terapii
Spotecznej, Szkotami , Sadem oraz Placowkami GKRPA

Stuzby Zdrowia w celu diagnozowania problemow




alkoholowych i rejestrowania wszelkich przejawow
przemocy.

5. Wspolpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ profilaktyka | Praca cigglta | Wojt Gminy
problemoéw alkoholowych i pomoca osobom GKRPA
uzaleznionym / placowki odwykowe ,punkty
konsultacyjne, grupy samopomocowe /

2. |Udzielanie rodzinom,
w ktorych wystepuja 1. Informowanie o chorobie alkoholowej, wstepne Praca ciggta |GKRPA
problemy alkoholowe motywowanie do terapii, informowanie o dziatajacych Instruktor
pomocy grupach wsparcia dla oséb uzaleznionych terapii
psychospotecznej i i wspotuzaleznionych od alkoholu, narkotykow oraz Pracownicy
prawnej, a w dla ofiar przemocy. GOPS
szczegolnosci ochrony
przed przemocg w 2. Wspotudziat w budowaniu lokalnego systemu
rodzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie: Praca ciagta |GKRPA
- aktywne wspieranie funkcjonowania procedury Instruktor
,» Niebieskiej Karty” terapii
- podnoszenie kompetencji 0sob i instytucji w zakresie Pracownicy
rozpoznawania, interweniowania oraz GOPS
przeciwdziatania zjawisku przemocy w rodzinie,
- podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia
zagrozen zycia rodzinnego wywotanych alkoholem
i przemocg domowa.
2. Objecie szkoleniem grup zawodowych stykajacych si¢  |Wg potrzeb | Wojt Gminy |2.000,-

z przemoca domowg .




Prowadzenie
profilaktycznej
dziatalnosci
informacyjnej i
edukacyjne;j

w zakresie
rozwiazywania
problemow
alkoholowych i
przeciwdziatania
narkomanii, w
szczegolnosci dla
dzieci 1 mtodziezy , w
tym prowadzenie
pozalekcyjnych zajec
sportowych, a takze
dziatan na rzecz
dozywiania dzieci
uczestniczacych w
pozalekcyjnych
programach
opiekunczo —
wychowawczych i
socjoterapeutycznych

I. Organizowanie 1 prowadzenie na terenie szkol
programow profilaktyczno-edukacyjnych oraz udziat
dzieci 1 mtodziezy w spektaklach edukacyjnych
o problematyce uzaleznien.

2.Podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym
przeznaczonych dla rodzicow, ktérych celem jest
wspieranie dziecka i przygotowanie go do
podejmowania swiadomych i odpowiedzialnych decyzji
zwigzanych z uzywaniem srodkow psychoaktywnych
/ warsztaty szkoleniowe dla rodzicow/

3. Sfinansowanie lub dofinansowanie wyjazdu dzieci
1 mlodziezy z rodzin patologicznych i zagrozonych
patologig na kolonie i obozy , ktére maja opracowany
program profilaktyki alkoholowe;].
Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci 1 mtodziezy
na terenie gminy.

4. Sfinansowanie kosztow zorganizowania przez Zarzad
Gtowny Polskiego Towarzystwa do Walki z Kalectwem
imprezy skierowanej do dzieci niepetnosprawnych, w
szczegolnosci wywodzacych sig ze Srodowisk
zagrozonych alkoholizmem.

5. Organizowanie i prowadzenie pozalekcyjnych zajec
sportowych.

Praca ciagta

Praca ciagta

Praca ciggla

I - II kwartat

Praca ciagta

GKRPA
Dyrektorzy
szkot

GKRPA
Dyrektorzy
szkot
Instruktor
terapii

Wojt Gminy
GKRPA
Dyrektorzy
szkot
Pracownicy
GOPS

Wajt Gminy
GKRPA

Wojt Gminy
Dyrektorzy
szkot

2.400,-

15.000,-

500,-

2.000,-




Wspomaganie

dziatalnosci instytucji, |1. Wspomaganie dziatalnosci podmiotow stuzacych Praca ciagta | Wojt Gminy
stowarzyszen 1 0sob rozwiazywaniu problemédw alkoholowych poprzez GKRPA
fizycznych, stuzacej uzyczanie pomieszczen na prowadzenie szkolen,
rozwiazywaniu zaje¢ sportowo — rekreacyjnych , itp.
problemow
alkoholowych Wojt Gminy
2. Wspieranie dziatalnosci stuzb i instytucji poprzez Praca ciagla |GKRPA
wymiane informacji, zapraszanie cztonkow stowa -
rzyszen do wspolnego opracowania projektow.
3. Wsparcie finansowe przedsigwzig¢ majacych na celu  |Praca ciagta | Wojt Gminy
propagowanie wsrdd dzieci 1 mtodziezy zdrowego stylu GKRPA 6.000,-
zycia i spedzania wolnego czasu bez alkoholu i innych GOPS
uzywek.
GKRPA
Wspieranie 1. Prowadzenie dziatan zwigzanych z integracjg spoteczna |Praca ciggta |GOPS
zatrudnienia socjalnego | 0sob uzaleznionych od alkoholu /leczenie i
poprzez organizowanie | rehabilitacja 0s6b uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin/
1 finansowanie centrow Wojt Gminy
integracji spoteczne] 2. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez Praca ciagla |GKRPA

organizowanie 1 finansowanie centrow integracji
spoleczne;j.




Ustalenie 1. Wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow Praca ciaglta | Wojt Gminy
szczegotowych zasad alkoholowych w granicach liczby punkdéw sprzedazy GKRPA
wydawania i cofania ustalonych przez Rad¢ Gminy po uzyskaniu Policja
zezwolen na pozytywnej opinii Gminnej Komisji Rozwiazywania
prowadzenie sprzedazy Probleméw Alkoholowych oraz spelnienia zasady
napojow alkoholowych usytuowania i warunkow sprzedazy.
przeznaczonych do
spozycia na miejscu i | 2. Przeprowadzenie kontroli punktow sprzedazy Praca ciagta | Wojt Gminy
poza miejscem w kontekscie przestrzegania zasad sprzedazy alkoholu GKRPA
sprzedazy oraz kontrola| przez podmioty prowadzace sprzedaz tych napojow.
przestrzegania zasad
obrotu tymi napojami | 3. Cofnigcie zezwolen w przypadku stwierdzenia

nieprzestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi |Praca ciagta | Wojt Gminy

zawartymi w ustawie oraz w Uchwale Rady Gminy GKRPA

w sprawie okre$lenia zasad usytuowania miejsc i

warunkow sprzedazy napojow alkoholowych.

4. Wystepowanie o cofnigcie zezwolenia do Wojta Gminy

(na wniosek Komisji RPA, Policji oraz mieszkancow

gminy w przypadku powtarzajacych si¢ zaklocen

porzadku publicznego w zwiazku ze sprzedaza

alkoholu)
Dziatalnos¢ Gminne;j 1. Odbywanie posiedzen Gminnej Komisji ds.
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. Praca ciggla |GKRPA
Rozwiazywania
Problemow 2. Rozpatrywanie wnioskow wplywajacych do Gminne;j
Alkoholowych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Praca ciggta |GKRPA
w Braszewicach

3. Kierowanie osob uzaleznionych na badanie przez Wojt Gminy
biegltych w celu wydania opinii w przedmiocie GKRPA 1 .000,-




uzaleznienia od alkoholu i wskazanie rodzaju zaktadu
leczniczego.

4.. Cztonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Praca cigglta |GKRPA
Problemow Alkoholowych otrzymuja wynagrodzenie Wojt Gminy | 4.140,-
za udzial w posiedzeniach Komisji w wysokosci 10%
najnizszego wynagrodzenia za prace

5.. Podstawa naliczania jest lista obecnosci na GKRPA
posiedzeniu Gminnej Komisji Rozwigzywania Praca ciaglta | Wojt Gminy
Probleméw Alkoholowych zaakceptowana przez
Przewodniczacego Komisji.

6.Szkolenie cztonkow Komisji w zakresie profilaktyki Praca cigglta |Wojt Gminy | 1.200,-
i rozwigzywania problemow alkoholowych. GKRPA

7. Wyplacanie delegacji w zwiazku z odbyciem podrozy  |Praca ciggla |Wojt Gminy | 384,-
stuzbowe;j.
Rezerwa srodkow 0

RAZEM : 48.124 ,-
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